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Conférence de presse — Coulisses du BTP — 11 octobre 2018

La Fédération BTP Loire est fiére d’organiser la 16°™ édition des coulisses du
BTP.

Cette année encore nous allons accueillir dans notre département, plusieurs
centaines de collégiens qui se succéderont sur des chantiers
exceptionnellement ouverts pour 'occasion.

Nous sommes ici accueillis par SEM que je remercie chaleureusement, sur le
chantier de la 3°™¢ ligne de tramway, tout particuliérement Monsieur Charles
DALLARA adjoint a la ville de St-Etienne, en charge de la circulation et du
stationnement ainsi que Monsieur Pascal PREMILLIEU, directeur de la

mission Tramway.

C’est un chantier phare pour notre ville, un symbole de modernité et de
développement durable, mais il est aussi important car il représente de

I'activité pour nos entreprises locales qui sont ici bien représentées.

C’est la preuve que la charte de bonnes pratiques, signée avec SEM, afin

d’allotir et de donner préférence a I'emploi local, fonctionne.

Les coulisses du BTP seront aussi 'occasion de découvrir le CFA BTP de St-
Etienne. L’apprentissage est plus que jamais une priorité, pour une insertion
durable et un emploi stable.

Je rappelle que le CFA BTP de la Loire, avec les sites de St-Etienne (Michel
CLUZEL) et de Roanne (Jean DESBENOIT), forme actuellement 900 apprentis
ce qui en fait le plus gros établissement de la région et le deuxieme sur le plan
national dans le domaine du BTP.

L’apprentissage est une transition entre le monde de la formation et le milieu

professionnel, un équilibre privilégié entre enseignement pratique et théorique.
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C’est surtout la voie royale pour adapter la formation aux besoins du marché du

travail a I'heure ou un taux de chémage élevé cbdtoie une pénurie de main

d’ceuvre qualifiée.

Enfin, les coulisses donneront un apercu sur les technologies d’avenir du BTP,
a la Maison de I'emploi de St-Etienne.

Avec l'appui de Florian POUILLY et Francois BAYLE du cabinet GBA, les
collégiens verront comment d’'une maquette numérique 3D qui contient des
données intelligentes et structurées, un chantier s’organise.

Cette transformation, désignée par le BIM (Building Information Modeling),
intéresse un autre public, ce qui ne signifie pas pour autant que les métiers
traditionnels, relevant de lintelligence de la main, vont disparaitre. C’est en

particulier la coordination entre les métiers qui évoluera.

Avec 5300 entreprises et 15300 emplois directs dans la Loire, le BTP est un
acteur majeur de I'économie locale. Cela représente 1.6 milliards d’euros de
travaux annuels.

La Fédération BTP Loire en est la premiére organisation représentative des

entrepreneurs et artisans du BTP, avec 700 adhérents et 8800 salariés.

Les compagnons, les artisans, les entrepreneurs du BTP partagent une passion
de construire, ils faconnent notre environnement, nos villages, nos villes, nos

infrastructures.

A I'heure ou I'on promeut I'économie circulaire, la proximité, le développement
durable, le BTP a un véritable réle a jouer avec des entreprises locales, des

emplois locaux.

Nous avons une forte tradition d’insertion, d’intégration et de formation par

I'apprentissage. Aujourd’hui, c’est possible du CAP jusqu’au métier d’'ingénieur.
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Nous allons encore le démontrer avec I'ambition de recruter 15 000 batisseurs
sur toute la France. C’est le défi de la FFB qui a pris cet engagement auprés du
Ministére du travail et le Ministere de la cohésion des territoires. Nous
proposons d’apprendre un métier, d’avoir un avenir professionnel, une passion

de construire.



